Nieuwsgierigheid als superkracht

Bij de VSC kennen we de kracht van verwondering en nieuwsgierigheid. Onze

52 leden (wetenschapsmusea, science centers, natuurmusea, sterrenwachten en
anderen) maken wetenschap, natuur en techniek (WNT) toegankelijk voor
iedereen. Wij behartigen hun belangen, stimuleren samenwerking en faciliteren
kennisdeling. In samenwerking met onze professionele partners

organiseren we netwerkactiviteiten, projecten en evenementen die onze leden
ondersteunen in hun ontwikkeling. Zo vergroten we de impact van
wetenschapscommunicatie en bouwen we samen aan sterke verbindingen tussen
wetenschap en samenleving.

De VSC wordt gedragen door een klein, professioneel bureau met een betrokken bestuur
en actieve leden. We zijn gevestigd in Amsterdam en werken

met drie vaste medewerkers en een flexibele schil van freelancers. Voor deze kleine,
maar wendbare en actieve organisatie zijn we per direct op zoek naar een:

Enthousiaste en creatieve communicatiemedewerker (m/v/x)
voor 28 uur per week (0,7 FTE) op contractbasis of in opdracht
(tiidelijke aanstelling i.v.m. zwangerschapsverlof)

We communiceren op wekelijkse basis met onze leden, door middel

van nieuwsbrieven en online media. Daarnaast werken we samen met landelijke
partners zoals NWO-NWA, NEWS, ASML en anderen aan bijzondere projecten zoals de
Nationale Wetenschapscommunicatiedag, Expeditie NEXT en NOW:US. Als
communicatiemedewerker van de VSC ben jij een belangrijke spil in dit netwerk.

Wie zoeken wij?

Je bent een enthousiaste en zelfstandige communicatieprofessional met een warm hart
voor wetenschapsmusea en science centers. Je bent nieuwsgiering naar
maatschappelijke ontwikkelingen rond wetenschapscommunicatie, techniek,
technologie, natuur, erfgoed en cultuur. Je werkt zelfstandig, bent een creatieve
schrijver en hebt gevoel voor een aansprekende beeldtaal. Als collega houd je rekening
met de ambities, behoeften en wensen van het team en van de leden van de VSC.

Wat ga je doen?

e Je draagt primair zorg voor de contentplanning, het opstellen en verzenden van de
nieuwsbrieven, het beheer van onze sociale media, het opzetten van event-
websites en de redactie van de VSC-website.



e Je ondersteunt bij de communicatie voor de
Nationale Wetenschapscommunicatiedag en de organisatie van
ledenactiviteiten zoals de VSC-ledendag en ledenbijeenkomsten.

e Je denkt mee over de communicatiestrategie en je beheert de ledenadministratie
en de info-mailbox.

e Je maaktwaar nodig eenvoudige visuele uitingen, zoals banners, social posts of
kleine drukwerkitems (of stuurt dit aan bij externe partijen).

e Jeonderhoudt contact met het netwerk van marketing- en
communicatiecollega’s binnen de VSC en organiseert online bijeenkomsten naar
behoefte.

Wat breng je mee?

e Jekuntje goed verplaatsen in verschillende doelgroepen en je communicatie-
uitingen daarop aanpassen.

e Je gaatbijonze leden en partners proactief op zoek naar mooie verhalen en
relevante content.

e Je schrijft graag en goed in het Nederlands.

e Je benteen zelfstandige, gestructureerde werker met tenminste 1 tot 3 jaar
werkervaring in een soortgelijke (communicatie) functie.

e Jebenteen open entoegankelijk persoon die goed kan functioneren in een klein,
dynamisch team.

Wat bieden wij?

e Eentijdelijke positie binnen een hecht team. De VSC biedt een plezierige,
informele werkomgeving waarin je meewerkt aan de realisatie van
onze meerjarige ambities.

e Inons veelzijdige team wordt snel geschakeld. We werken samen aan
uiteenlopende projecten werken die verschillen in omvang en impact, van lokaal
tot Europees.

e Wijwerken vanuit the Lighthouse, een mooie co-working space op
het Marineterrein Amsterdam. Het werk is flexibel in te delen, deels vanuit huis.

e Je werktijd is flexibel in te delen met de mogelijkheid om deels vanuit huis te
werken.

e Defunctieis ingeschaald in schaal 8 van de museum CAO. De
aanstelling is voor een periode van 1 juli t/m 31 december. Het is ook mogelijk om
als zelfstandige in opdracht te werken.

e De VSC kent goede arbeidsvoorwaarden: pensioenregeling, eindejaarsuitkering,
NS-businesscard en Museumjaarkaart.



Wil jij ons team komen versterken?

Stuur dan jouw motivatiebrief en CV uiterlijk op 18 mei a.s. naar info@vsc-netwerk.nl

De VSC hecht een grote waarde aan diversiteit en inclusie en werkt actief aan een sector
die voor iedereen toegankelijk is. Niet je gender, leeftijd, culturele achtergrond, van wie
je houdt of wat je gelooft, maar wie je bent en wat je meebrengt is relevant voor deze
functie.

We verwelkomen jouw sollicitatie en zijn benieuwd naar je visie, motivatie, passie en
talenten. De gesprekken zullen plaatsvinden op 26 mei a.s. en daarnaastvindt op 28
mei een matchingsgesprek plaats met de nieuwe directeur van de VSC.

Heb je nog vragen?
Stel ze gerust aan Anne Knape, communicatiemedewerker van de VSC: anne@vsc-

netwerk.nl Zie ook de website en bekijk vooral de VSC-film ‘De
Wonderzoeker’: https://www.vsc-netwerk.nl/de-wonderzoeketr/.
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